SA

IL BENESSERE LAVORATIVO
DIPENDE ANCHE DA TE




ILTuo lavoro & importante perché sul contributo di ogni singola persona si basa l'idea stessa di coope-

razione. Per questo, siamo da sempre convinti che sia fondamentale garantire e aumentare il Tuo
benessere lavorativo, preservare e rispettare i Tuoi diritti e quelli degli altri soci.

E per proteggere questa idea e per valorizzare sempre di pil il Tuo impegno quotidiano che
abbiamo scelto di aderire alla norma SA8000 che disciplina la responsabilita sociale d'impre-
sa e fornisce un modello gestionale volto a tutelare i lavoratori di OSA e di tutte le realta ad

essa collegate [stakeholders).

Crediamo infatti in un equo trattamento dei lavoratori e nei principi di correttezza,
responsabilita, democrazia, partecipazione, mutualita e trasparenza.
Societa esterne abilitate certificano il rispetto di tutti i requisiti, applicabili a livello

universale per qualsiasi azienda. Una sicurezza in pit per il Tuo lavoro, una garanzia
ulteriore per costruire insieme il futuro della nostra Cooperativa.

Rispettare la SA8000 significa costruire un sistema in cui i diritti dei lavoratori
sono costantemente garantiti e tutelati. Allo stesso tempo significa assumersi
la responsabilita, individuale e collettiva, di vivere all'interno di una Cooperati-
va in cui rispettare e far rispettare le regole.

E solo con il Tuo aiuto e la Tua collaborazione che potremo diventare una

Cooperativa di comunita, raggiungere il benessere lavorativo e sociale, favorire

il dialogo, il confronto e l'appartenenza a valori condivisi e riconosciuti da tutti.

IL TUO AIUTO E FONDAMENTALE PER.

Contrastare
il lavoro
infantile e tutelare
il lavoro
dei giovani lavoratori

Garantire
a tutti i lavoratori il rispetto
del contratto di lavoro
e di quanto previsto
dalla Legge

Contrastare ogni forma
di discriminazione
basata su genere, razza,
orientamento politico,
sessuale, religioso, etc.

PERCHE ABBIAMO
ADERITO ALLA SA8000.
UNA GARANZIA
PER ILTUO FUTURO

PERCHE RISPETTARE
LA SA8000

E UN IMPEGNO PER

TUTTI | LAVORATORI

Garantire

la sicurezza

e la salubrita
del luogo di lavoro



ASCULTA USSERVA PARTECIPA Hai a disposizione un prezioso strumento, la SA8000, affinché anche Tu possa contribuire

SULU TU PUUI RENDERE MIGLIURE pensieri o segnalare criticita. Per noi & importante la Tua opinione. E importante
L'AMBIENTE IN CUI LAVURI che la nostra grande famiglia sia libera, creativa, partecipata, solidale.

LO SAI CHE ESISTE
UNO SPAZIO DI ASCOLTO
PER TE E | TUOI COLLEGHI?

LO SAI COS'E IL SOCIAL
PERFORMANCE TEAM?

di associazionismo sindacale
e |'esercizio delle funzioni
di rappresentanza
in un’oftica
di dialogo costruttivo

a rendere migliore U'ambiente in cui lavori e sentirti libero di poter esprimere i Tuoi

- TUTELA
-t DIRITTI

Abbiamo costituito per Te e i tuoi colleghi uno spazio di ascolto, all'interno del quale
troverai delle persone pronte ad accogliere e recepire le Tue richieste che puoi
inoltrare in forma anonima o dichiarata.

Il gruppo Social Performance Team (SPT) - composto, in egual numero, da
rappresentanti della Direzione e da rappresentanti dei lavoratori - ha il compito di +ASGU LTU

coordinare le attivita legate alla responsabilita sociale di OSA.

Il SPT si riunisce periodicamente per raccogliere, individuare e superare le
criticita e proporre alla Direzione le azioni utili a superarle. Nel contempo il

Team monitora l'andamento delle azioni correttive adottate dalla Direzione.

() TUTTO QUESTO E

-
Rispettare Governare un processo
quanto previsto da Leggi, statuti, finalizzato al miglioramento

regolamenti, contratti collettivi in materia continuo in ognuna delle
di diritti dei lavoratori, precedenti aree (Sistema di gestione)
pratiche disciplinari, orario di lavoro, e che comporta la loro realizzazione,
retribuzione, etc. monitoraggio e applicazione



LO SAI CHE HAI LA POSSIBILITA
DI SEGNALARE CRITICITA E MIGLIORAMENTI?

CHIAMACI, E IMPORTANTE!

Rappresentante Lavoratori SA8000
Tel. 06.39.74.47.15 - Fax 06.56.56.17.62

r.lavoratori_sa8000@osa.coop

‘ DANIELE GIULIANI

MARILU MITRUGNO
Rappresentante Lavoratori SA8000
Tel. 06.71.06.62.16 - Fax 06.56.56.17.62

r.lavoratori2_sa8000@osa.coop

SEDE LEGALE
E DIREZIONE GENERALE

Via Lucio Volumnio, 1
00178 Roma

Telefono +39 06 710661
Fax +39 06 71066440

NAZZARENO ZANGARO
Rappresentante Direzione SA8000

Tel. 06.71.88.933 - Fax 06.56.56.12.74
r.direzione_sa8000@osa.coop

info@osa.coop

Tel. +41 61.691.09.49 - Fax +41 61.691.09.53

WWW.0s5d.coop ‘ DIMITTO AG - ENTE DI CERTIFICAZIONE
info@dimitto.eu

Numero verde 800.98.38.17
You
Y

Scopri sul sito www.osa.coop CISE - ENTE DI CERTIFICAZIONE
Tel. 0543.38.211 - Fax 0543.38.219

info@ciseonweb.it

la sezione dedicata

alla SAS8000



